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Pre tradnikov obci alebo zverenych organizacii, ktori pracuju s mladymi ludmi alebo zapajaju mladych ludi do rozhodovacieho procesu
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Enriching lives, opening minds.

Ako moézete riadit proces
spolurozhodovania a jeho
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Ako mozete v obci vytvorit
podporné prostredie
pre zapojenie mladych ludi
do rozhodovania?

Ako mozete najst, posilnit
a zapojit mladych ludi
do rozhodovania

v samosprave?

Ste pripraveni zapojit mladych

udrzatelnu stratégiu
a Struktudru pre ucast
mladeze na rozhodovani?

Aké hodnoty povazujete za zaklad
demokratickej kultary?

vplyv ha miestnu
komunitu?

Ako sa citite medzi mladymi ludmi?
Ako sa mozete s nimi
zapojit do aktivit?
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Vedomosti

Zrucénosti
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Aka je uloha ucasti mladeze v
obciach v udrzatelnom
demokraticka kultura?

Akymi argumentmi mozete spochybnit
tych, ktori maju negativne nazory alebo
stereotypy o mladych ludoch?

Aké su miestne, narodné a eurépske
pravne ramce tykajuce sa ucasti
mladeze na rozhodovani?

Aké je vase politické prostredie
pre ucéast mladeze v
samospravach?

Ako mozete presadzovat tucast
mladeze na rozhodovani?

AKo spolupracujete s dal§imi
relevantnymi zainteresovanymi
stranami a ako ich mobilizujete?

Politicki predstavitelia u¢ast
na rozhodovani uznavaju
a podporuju mladez

Zamestnanci obce su motivovani
a vyskoleni, aby zapajali mladych ludi
do rozhodovacieho procesu.
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NARODNY INSTITUT VZOELAVANIA A MLADEZE

ludi so Specialnymi potrebami a
nedostatkom prilezitosti? Ako?

Ako zabezpecite, aby boli napady
a navrhy mladych ludi ocenené?

Ako mézete najst dokazy o
potrebach a realite mladych ludi
vo vasej komunite?

Co viete o rozmanitej krajine miestnej
mladeznickej komunite?

Ako zabezpecujete podporu mladych
ludi v praci s mladezou, aby sa mohli
zlcastrovat na rozhodovani?

Ako mézete komunikovat
a spolupracovat s mladymi ludmi
na rovnocennych podkladoch?

Mladi [udia a ich organizécie su
pripraveni a schopni podielat sa na
rozhodovani.

Existuju angazovani a aktivni
zastupcovia a lidri mladeze, ktori sa
podielaju na rozhodovani.
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Ako mozete povazovat mladych
ludi za stiicasnych a budtcich
obcéanov vasej komunity?

Aké existujlice postupy zapojenia
mladeze do rozhodovacieho
procesu v obci poznate?

Aké tedrie a modely
participacie mladeze poznate?

Ako poskytujete a prijimate spatnu
véazbu od mladych ludi? A preco je
to dolezité?

Ako modzete navrhnut udrzatelné
a zmysluplné stratégie Struktury
participacie mladeze?

Obec ma politiku/stratégiu pre ucast
mladeze zalozenu na dékazoch
rozhodovanie.

Existuje Struktura/systém,
ktory zabezpecuje Ucast mladeze
na rozhodovani.

Agenzia ltaliana =
Bufdir

Ako moézete zvladnut r6zne
potreby r6znorodych
zainteresované strany?

Co viete o zakladoch riadenia
programov a projektov?

Aké relevantné financné
nastroje/zdroje poznate?

Ako moézete Sirit vysledky
a uspechy participacie mladeze
vo vasej komunite?

Aké digitalne aplikacie
a technoldégie mozZete pouzit
na zlepSenie participacie mladeze?

Obec poskytuje potrebné zdroje
a zariadenia na zapojenie mladych fudf

v rozhodovani.

Obec sa viditelne a verejne
zavazuje k mladym [udom.
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